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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПЯТОМ ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ СТАТЕЙ

«ЗОЛОТОЕ ПЕРО» СОЦИАЛЬНЫХ СЛУЖБ РОССИИ»

I. Миссия Конкурса

Пяты й   Всероссийски й   конкур с   стате й   « Золото е   пер о »   социальны х   служ б   Росси и »  
призван:

 содействоват ь    обобщени ю ,    распространени ю    и    внедрени ю    ка к  
 инновационно й    практик и ,    та к    и    доказавшег о    сво ю    эффективност ь       многолетнег о    опыт а  
социального обслуживания различных категорий граждан; 

 стимулироват ь    развити е    и    реализаци ю    творческог о    потенциал а    работнико в  
социальных служб; 

 способствоват ь    создани ю    оптимальны х    услови й    дл я    обмен а    опыто м  
производственно й    деятельност и ,    развити я    профессиональны х    компетенци й ,    повышени я  
профессиональног о    мастерств а    и    самообразовани я    кадро в    организаци й    социальног о  
обслуживания; 

 повысит ь    конкурентны й    потенциа л ,      ресурсны е    возможност и       и    самооценк у  
работнико в    социальны х    служ б    в    условия х    прохождени я    профессионально й    аттестаци и ,  
внедрени я    требовани й    профессиональны х    стандарто в    и    независимо й    оценк и  
профессиональной квалификации;

 сформироват ь    у    сотруднико в    учреждени й    социальног о    обслуживани я  
устойчивы й    интере с    к    систематическом у    знакомств у    с    профессиональным и    отраслевым и  
журналам и ,   изучени ю   и х   публикаци й   в   сфер е   функциональны х   интересо в ,   использовани ю  
практик и   колле г   и з   други х   регионо в ,   заинтересовавши х   технологи й ,   методи к ,   творчески х  
находок и эффективных подходов в своей деятельности.

II. Участники Конкурса

Дл я    участи я    в    Конкурс е    приглашаютс я    руководител и    учреждени й    социальног о  
обслуживани я    и    и х    заместител и ,    заведующи е    отделениям и ,    специалист ы    п о    социально й  
работ е ,    специалист ы    п о    работ е    с    семье й ,    специалист ы    п о    реабилитационно й    работ е ,  
психолог и ,    медицински е    работник и ,    социальны е    педагог и ,    воспитател и ,    методист ы ,  
социальны е    работник и ,    помощник и    п о    уход у    и    други е    сотрудник и    социальны х    служ б    в  
соответствии с номинациями конкурсных работ.

III. Номинации

Конкурс проводится по следующим номинациям: 
-   « Учреждени я   социальног о   обслуживани я :   вкла д   в   реализаци ю   национальны х  

целе й   развити я   и   национальны х   проекто в »    ( стать и    о б    опыт е    реализаци и    национальны х  
целе й    развити я    и   национальны х    проекто в ,    направленны х    н а    преодолени е    бедност и ,  
обеспечени е    активног о    долголети я ,    решени е    демографически х    пробле м ,   сохранени е  
социальног о    здоровь я ,      здоровьесбережени е    и    развити е    социальн о - медицинско й    помощ и ,  
систем ы    долговременног о    уход а ,    непрерывног о    образовани я    и    други х    инновационны х    и  
комплексных технологий в учреждениях и/или регионах, где работает автор/авторы);

- « Социально е   обслуживани е :   форм ы ,   метод ы ,   технологи и »  ( стать и ,  
раскрывающи е   практик у   реализаци и   отдельны х   технологи й ,   методо в   и   фор м   социальног о  
обслуживани я    в    учреждени и ,    в    которо м    работае т    авто р / автор ы ;    особо е    внимани е  
рекомендуетс я    обращат ь    н а    клиен т - центрированн ы й    и    междисциплинарны е    подход ы ,  
социально е    сопровождени е ,    применени е    медиаци и ,    внедрени е    цифровы х    технологи й    в  
процесс предоставления социальных услуг, практику клинической социальной работы);
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- « Социально е   обслуживани е   гражда н   пожилог о   возрас т   и   инвалидо в :   опы т ,  
методик а ,   проблем ы »  ( стать и   о   методик е   и   практик е   деятельност и     психоневрологически х  
интернато в ,      пансионато в    и    други х    учреждени й    стационарног о    тип а ,    комплексны х  
 центро в    социальног о    обслуживани я    населени я ,    центро в    социальног о    обслуживани я ,  
срочно й    социально й    помощ и ,    реабилитационны х    и    геронтологически х    центро в    и    други х  
учреждени й ,    оказывающи х    социальны е    услуг и    пожилы м    и    инвалида м ,    обраща я    особо е  
внимани е   н а   стационарозамещающи е   технологи и ,   сопровождаемо е   проживани е ,   практик у  
микрореабилитационных центров для пожилых на дому);

- « Социально е   обслуживани е   семе й   и   дете й :   опы т ,   методик а ,   проблем ы »  ( стать и  
о   методик е   и   практик е   работ ы   комплексны х   центро в   социальног о   обслуживани я ,   детски х  
домо в - интернато в ,    центро в    социально й    помощ и    семь е    и    детя м ,    семейны х  
многофункциональны х   центро в ,   центро в   психолог о - педагогическо й     помощ и ,   социальны х  
приюто в ,    социальн о - реабилитационны х    центро в    дл я    несовершеннолетни х ,  
реабилитационны х    центро в    дл я    дете й    и    подростко в    с    ограниченным и    возможностя м    и  
други х    учреждени й ,    оказывающи х    социальны е    услуг и    семья м    и    детя м ;    пр и    это м    особо е  
внимани е    авторо в    рекомендуетс я    обратит ь    н а    технологи и    и    методик и    поддержк и    семе й   
участнико в    СВ О    и    погибши х    пр и    исполнени и    гражданског о    долг а ,    развивающег о    уход а ,  
раннег о   вмешательств а ,   решени я   пробле м   социальног о   сиротств а   и   семейног о   устройств а  
дете й ,    помощ и    юны м    матеря м ,    профилактик и    алкоголизм а    и    наркомани и ,    девиантног о  
поведени я    дете й    и    подростко в ,    насили я    в    семь е    и    реабилитаци и    жерт в    насили я ,   
постинтернатного сопровождения, превенции суицидов);

- « Социально е   обслуживани е   гражда н   бе з   определенног о   мест а   жительств а :  
опы т ,   методик а ,   проблем ы »  ( стать и    о    методик е    и    практик е    работ ы   центро в    и    отделени й  
реабилитации ,  домо в    ночног о    пребывани я ,    социальны х    гостини ц    и    други х    учреждени й    и  
структурных подразделений для бездомных);

- « Социально е   обслуживани е   уязвимы х   груп п   населени я :   опы т ,   методик а ,  
проблем ы »  ( стать и    о    методик е    и    практик е    работ ы    кризисны х    центро в    дл я    женщи н    и  
мужчи н ,    социально й    реабилитаци и    гражда н ,    принимавши х    участи е    в    боевы х    действия х ,  
пострадавши х    о т    теракто в ,    мигранто в ,    ли ц ,    освобожденны х    и з    мес т    лишени я    свобод ы ,  
люде й ,    страдающи х    алк о -    и    наркотическо й    зависимость ю    и    други х       уязвимы х    груп п  
населения);

- « Кадрово е ,   научн о - методическо е ,   нормативн о - правово е ,  
 материальн о - финансово е   и   информационно е   обеспечени е   систем ы   социальног о  
обслуживани я »  ( стать и    о    практик е    и    проблема х    одног о    и з    направлени й    обеспечени я  
успешного функционирования социальных служб, повышение их кадрового потенциала);

- « Руководител ь   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и  
организаци я   деятельност и »  ( стать и    о б    опыт е    руководств а    социальным и    службам и ,  
планировани и    и х    работ ы ,    подбор е ,    повышени и    квалификаци и    и    стимулировани и  
творческог о    труд а    персонал а ,    формировани и    и    развити и    коллектив а    сотруднико в ,  
 контрол е    качеств а    социальны х    услу г    и    други х    аспекта х    управленческог о    труд а ,    о  
комплексном опыте работы социальной службы);

- « Руководител ь   отделени я   учреждени я   социальног о   обслуживани я :  
содержание и организация деятельности»;

- « Специалис т   п о   социально й   работ е :   содержани е   и   организаци я  
деятельности»; 

- «Специалист по работе с семьей: содержание и организация деятельности»; 
- « Специалис т   п о   реабилитационно й   работ е :   содержани е   и   организаци я  

деятельности»; 
- « Медицински й   работни к   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и  

организация деятельности»;
- « Психоло г   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и   организаци я  

деятельности»;
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- « Социальны й   педаго г   и   воспитател ь   учреждени я   социальног о   обслуживани я :  
содержание и организация деятельности»;

- « Учител ь   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и   организаци я  
деятельности»;

- « Методис т ,   аналити к   и   социоло г   учреждени я   социальног о   обслуживани я :  
содержание и организация деятельности»;

- « Юрис т   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и   организаци я  
деятельности»;

- « Логопе д   и   дефектоло г   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и  
организация деятельности»;

- « Инструкто р   ЛФ К   и   инструкто р   адаптивно й   физкультур ы   учреждени я  
социального обслуживания: содержание и организация деятельности»;

- « Инструкто р     п о   труд у   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   содержани е   и  
организация деятельности»;

- « Культорганизато р ,   художественны й   и   музыкальны й   руководител ь  
учреждения социального обслуживания: содержание и организация деятельности»;

- « Социальны й   работни к   и   помощни к   п о   уход у :   содержани е   и   организаци я  
деятельности»;

- « Работни к   учреждени я   социальног о   обслуживани я :   стату с ,   функци и ,  
профессионально е   мастерств о ,   этик а ,   специфик а   организаци и   и   содержани я   труд а » 
 ( стать и   о   рол и   и   статус е   работник а   социально й   служб ы ,   опыт е   и   путя х   ег о   повышени я ,   о  
психологи и ,   этик е ,   ценностно й   ориентаци и   и   мотиваци и   труд а ,   эффективно й   организаци и  
личног о    труд а ,    повышени и    квалификаци и    и    самообразовани и ,    профилактик е  
профессионального выгорания и производственного стресса и т.д.);

- « Трудовы е   отношени я   и   оплат а   труд а   в   учреждения х   социальног о  
обслуживания».

IV. Дата проведения конкурса и подведения итогов

Конкурс проводится с 1 апреля по 31 июля 2026 г.
Стать и   дл я   участи я   в   конкурс е   необходим о   направит ь   д о  1   август а  2026   г .   п о  

адресу электронной почты: p a n o v a m 0 6 @ m a i l . r u 
Итог и   конкурс а   буду т   подведен ы   к  1   сентябр я  2026   г .   и   опубликован ы   в   журнала х  

« Социально е   обслуживани е »   и   « Работни к   социально й   служб ы ».   Лауреата м     и   участника м  
конкурс а    к  1    сентябр я  2026    г .    н а    электронны й    адре с    буду т    направлен ы   информационны е  
письма о его итогах.

V. Награждение лауреатов

Автора м   лучши х   стате й   п о   каждо й   и з   номинаци й   присваиваетс я   звани е  
 « Лауреа т   Пятог о   Всероссийског о   конкурс а   стате й   « Золото е   пер о »   социальны х   служ б  
России» с направлением соответствующего именного  Диплома в электронном виде. 

Есл и   авторам и   стате й   являютс я   дв а   и   боле е   челове к ,   звани е   Лауреат а   конкурс а   и  
Дипло м    получае т    кажды й    и з    ни х .    Стать и    лауреато в    конкурс а    буду т    опубликован ы    в  
журнала х   « Социально е   обслуживани е »   и   « Работни к   социально й   служб ы »   в   приоритетно м  
порядке. 

Вс е   участник и   конкурс а ,   н е   ставши е   лауреатам и ,   получаю т   именно й  
электронный Сертификат, подтверждающий направление статьи на конкурс. 

Автора м    все х    опубликованны х    стате й    –    лауреата м    и    участника м    конкурс а ,  
направляютс я    бесплатны е    авторски е    экземпляр ы    журнало в ,    в    которы х    опубликован ы    и х  
статьи (в электронном виде).



6

VI. Условие участие в Конкурсе

Вмест е   с о   статьям и   необходим о   направит ь   оди н   и з   отсканированны х  
документо в ,   подтверждающи х ,   чт о   организаци я ,   в   которо й   работае т   авто р   ( ил и   о н  
 ка к   физическо е   лиц о )   являетс я   подписчико м   журнало в   « Социально е   обслуживани е »  
и / ил и   « Работни к   социально й   служб ы »   н а  2   полугоди е  2026   г .  Таким и    документам и  
являютс я :   догово р   о   подписк е   ( с   приложениям и )   с   А О   « Почт а   Росси и »,   ОО О   « Ура л - Прес с  
Периодик а »    ил и    ины м    агентство м ,    осуществляющи м    подписк у    н а    указанны е    издани я ,  
либо оплаченная квитанция почтового отделения о подписке физического лица.

VII. Технические требования к статьям

Авторы должны соблюдать следующие технические требования к статьям.
 Объе м   стать и   –   н е   мене е  8   ст р .   текст а   ( программ а  WORD,   разме р   шрифт а  14,  

интервал 1,5. Номера страниц указываются сверху по центру). 
 В    начал е    стать и    п о    центр у    помещаетс я    наименовани е    номинаци и ,    которо й  

соответствуе т   стать я ,   е е   заголово к   ( названи е   стать и   н е   должн о   дублироват ь   наименовани е  
номинаци и ).   Ниж е   п о   центр у   указываетс я   ФИ О ,   должност ь ,   мест о   работ ы     автор а / авторо в  
( полно е    наименовани е    организаци и    бе з   аббревиатуры    с    указание м    субъект а    Российско й  
Федерации).

 Стать я    може т    содержат ь    фотографи и    ( н е    боле е   3 - х ),    приложени я ,  
дополняющи е    изложенно е    в    стать е :    текст ы    проекто в ,    програм м ,    сценари и    и    план ы  
проведени я    мероприяти й ,    программ ы    тренинго в ,    обучающи х    заняти й ,    план ы    работ ы ,  
методические рекомендации, инструкции, положения и т.п.

 Текст ы    проекто в    и    програм м    бе з    стате й    в    рамка х    конкурс а    н е  
рассматриваются.

 В    конц е    стать и    указываютс я    полно е    ФИ О ,    адрес а    мест а    работ ы    и    мест а  
жительств а    ( с    почтовым и    индексам и ),    телефо н    и    адре с    электронно й    почт ы    автор а  
(авторов).
                  

VIII. Координаты оргкомитета Конкурса

Справк и   п о   все м   вопроса м   организаци и   Конкурс а   можн о   получит ь   в   оргкомитет е  
п о    телефон у : 8  (495) 616 57 98    ил и    п о    адрес у    электронно й    почт ы :     p a n o v a m   0 6 @   m a i l   .   r u     
(Панов Андрей Михайлович).
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